
TABELLA RIASSUNTIVA 

 
INPS – eccezione 2023  
I contributi dovuti dopo euro 5.000, relativi ai compensi erogati da luglio a settembre 2023, possono essere versati entro il 16/12/2023 
Gli adempimenti possono essere effettuati entro il 31/12/2023 
I contributi dovuti da ottobre 2023 in poi sono da versare con cadenza normale 
 
Comunicazioni UNILAV – eccezione 2023 
Per i mesi da luglio a settembre 2023 – da effettuare entro il 31/10/2023 
 
NOTE  
1 – Manca decreto attuativo – Per il 2023 le comunicazioni sono da fare entro il 30/01/2024 
2 – Rivolgersi al consulente del lavoro 
3 – Obbligo di iscrizione INPS Gestione Separata 
4 – Al momento funzione non presente nel RNASD – quindi rivolgersi al consulente del lavoro in caso di pagamento contributi 

Tipologia Esenzione 
INAIL 

Esenzione 
INPS 

Contributi INPS Versamento 
contributi 

Esenzione 
IRPEF 

Obbligo 
tessera 

Comunicazio
ni UNILAV 
(tramite 
RNASD) 

Tenuta 
Libro Unico 
del Lavoro 

Tempistica 
comunicazione 
LUL (se tenuto) 

Invio 
denunce 

UNIEMENS 
(tramite 
RNASD) 

Co.Co.Co. sportivi Totale Da 0 a 
5.000 euro  
 

Oltre i 5.000 
euro - 2/3 costo 
ASD 1/3 costo 
collaboratore – 
Nota 2 / 3 

Entro il 16 del 
mese 
successivo 
all’erogazione 

Fino a 
15.000 
euro – se 
oltre Nota 
2 

SI’ – Base Entro 30 gg. 
dall’inizio del 
rapporto 

No fino a 
15.000 
euro 

Entro 30 gg. dal 
termine 
dell’anno di 
riferimento – 
Nota 1 

SI 
 
 
Nota 4 

Lavoro autonomo 
occasionale sportivo 

Totale Da 0 a 
5.000 euro 

Nota 2 – al 
bisogno 

Nota 2 – al 
bisogno 

Nessuna No - Ma 
consigliata 

Non 
applicabile 

Non 
applicabile 

Non applicabile Non 
applicabile 

Co.Co.Co. 
amministrativo 
gestionali 

Nessuna Da 0 a 
5.000 euro 

Idem sopra 
 
Nota 2 

Idem sopra Idem sopra No - Ma 
consigliata 

Nota 2 Nota 2 Nota 2 Nota 2 

Prestazioni 
occasionali non 
sportive 

Nessuna Nessuna Tutti a carico 
committente 

Idem sopra Nessuna -
ritenuta 
acconto 
20% 

NO Non 
applicabile 

Non 
applicabile 

Non applicabile Non 
applicabile 

Lavoratori 
subordinati 

Nessuna Nessuna Dovuti per 
intero 

Idem sopra Nessuna NO Nota 2 Nota 2 Nota 2 Nota 2 

Volontari Totale Totale Non dovuti Non dovuti Totale SI’ – Base Non 
applicabile 

Non 
applicabile 

Non applicabile Non 
applicabile 


